Lisa 3.3 Curriculum Vitae vorm – süsteemianalüütik
Hankija nimi: Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus (70008440)
Riigihanke nimetus: Menetlusteenuste osakonna ressurss
Riigihanke viitenumber: 309295


Ees- ja perenimi: 
Isikukood:
[bookmark: _Hlk69120032]
Vastavustingimused rollile ja selle tõendamiseks esitatavad kohased andmed (kohustuslikud):

[bookmark: _Hlk69123444]Kogemused: 

	Nõue
	Nõude täpsustus
	Pakkuja kirjeldab nõuete täitmist. Andmete esitamisel tuleb lähtuda RHR-i vastavustingimustes toodud nõuetest.
Vajadusel lisada ridu

	Spetsialisti rollile vastav tööstaaž 
	kuudes
	

	1.1. Omab vähemalt 36- kuulist töökogemust süsteemianalüütikuna. 

Töökogemust võib tõendada projektidega, sel juhul tuua projektides välja töökogemus kuudes.
	1. Ettevõte/asutus, kus on töötanud/projekt, kus kogemus on omandatud (riigihanke projekti korral lisada selle number)
	

	1.2. 
	Kontaktisiku nimi ja kontaktid
	

	1.3. 
	Kogemuse algus- ja lõppaeg kuu täpsusega
	

	1.4. 
	Kogemuse/projekti kirjeldus sh tuua välja kõik nõudes kirjeldatud asjaolud
	

	1.5. 
	Roll
	


/vajadusel lisada ridu/

	1.6. On täitnud süsteemianalüütikuna vähemalt kaks infosüsteemide arendustööde projekti, millest vähemalt ühes on kasutanud agentpõhist (näiteks Claude code, Cursor) kasutuslugude ja dokumentatsiooni loomist.


	1. Projekt, kus kogemus on omandatud (riigihanke projekti korral lisada selle number)
	

	1.7. 
	Tellija nimi ja tema kontaktisiku nimi ja kontaktid
	

	1.8. 
	Kogemuse algus- ja lõppaeg kuu täpsusega
	

	1.9. 
	Kogemuse/projekti kirjeldus sh tuua välja kõik nõudes kirjeldatud asjaolud
	

	1.10. 
	Roll
	

	1.11. 
	2. Projekt, kus kogemus on omandatud (riigihanke projekti korral lisada selle number)
	

	1.12. 
	Tellija nimi ja tema kontaktisiku nimi ja kontaktid
	

	1.13. 
	Kogemuse algus- ja lõppaeg kuu täpsusega
	

	1.14. 
	Kogemuse/projekti kirjeldus sh tuua välja kõik nõudes kirjeldatud asjaolud
	

	
	Roll
	


/vajadusel lisada ridu/
	1.15. On täitnud süsteemianalüütikuna vähemalt ühe arendustööde projekti, kus ta on kasutanud Enterprice Architect või samaväärset lahendust (UML) äriprotsesside modelleerimisel. 

Kogemus ei tohi olla varasem kui 60 kuud enne riigihanke pakkumuse esitamise tähtaega.
	1. Projekt, kus kogemus on omandatud (riigihanke projekti korral lisada selle number)
	

	1.16. 
	Tellija nimi ja tema kontaktisiku nimi ja kontaktid
	

	1.17. 
	Kogemuse algus- ja lõppaeg kuu täpsusega
	

	1.18. 
	Kogemuse/projekti kirjeldus sh tuua välja kõik nõudes kirjeldatud asjaolud
	

	1.19. 
	Roll
	


/vajadusel lisada ridu/
	1.20. On täitnud süsteemianalüütikuna vähemalt ühe arendustööde projekti, kus ta on teinud teenuste kirjeldusi (nt REST, RabbitMQ).
Kogemus ei tohi olla varasem kui 60 kuud enne riigihanke pakkumuse esitamise tähtaega.

	1. Projekt, kus kogemus on omandatud (riigihanke projekti korral lisada selle number)
	

	
	Tellija nimi ja tema kontaktisiku nimi ja kontaktid
	

	
	Kogemuse algus- ja lõppaeg kuu täpsusega
	

	
	Kogemuse/projekti kirjeldus sh tuua välja kõik nõudes kirjeldatud asjaolud
	

	
	Roll
	


/vajadusel lisada ridu/

[bookmark: _Hlk200113082]CVde esitamise/täitmise üldised nõuded
1.	Hankijal on õigus küsida pakkujalt selgitusi, sh selgitamist võimaldavaid dokumente, CV-s esitatud andmete kontrollimiseks. Hankijal on õigus küsida CV-s märgitud isikult kinnitusi CV-s esitatud andmete kontrollimiseks.
2.	Kui tingimuses on nõutud (kõrg)haridus, peab see olema lõpetatud.   
3.	Viidatud kogemused peavad olema pakkumuse esitamise ajaks nõutud mahus/ kompetentsi osas omandatud. 
4.	Kui mõne nõutud kompetentsi/kogemuse osas on andmed esitamata või viitab nende andmete mitteesitamise põhjenduseks konfidentsiaalsusele ja/või nende alusel ei ole võimalik järeldada, kas nõue on täidetud, on hankijal õigus tunnistada pakkumus mittevastavaks. Hankija ei avalda pakkumuses esitatud andmeid.
5.	Juhul, kui lepingu täitmise käigus meeskonnas liikmeid asendatakse või täiendatakse, siis  peab isik nõutud tingimustele vastama sellise taotluse esitamise ajaks.
6.	Kui see on objektiivselt võimalik, tuleb lugeda tingimusi täiendatuks märkega "või samaväärne". Samaväärsuse tõendamise kohustus lasub pakkujal, kes sellele tugineda soovib. 
7.	Kui mõnd nõutud kogemust ei ole CV-s esitatud, lähtub hankija seisukohast, et pakkuja on vastava kogemuse kohta esitanud ammendavad andmed, st vastav kogemus meeskonnaliikmel puudub.
